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Rio de Janeiro, 24 de agosto de 2022

A

Confederacao Brasileira de Futebol (CBF)
A/C lImo. Sr. Ednaldo Rodrigues

Presidente

Ref.: Seminario de Combate ao Racismo e a Violéncia no Futebol

Propostas de medidas para o combate ao racismo e a discriminagao no futebol

Senhor Presidente,

O Club de Regatas Vasco da Gama (CRVG), em atencado ao convite para
participacao no Semindrio de Combate ao Racismo e a Violéncia, vem, por meio deste,
enaltecer a iniciativa deste mandato da Confederacao Brasileira de Futebol (CBF) e
parabenizar o movimento pelo combate ao racismo e as demais formas de
discriminagao. Neste contexto, o CRVG, buscando fomentar as acbes para
fortalecimento do combate ao racismo e demais formas de discriminacao, aproveita o
ensejo para apresentar as medidas adotadas pelo Clube, e propor sugestoes para a

construcao de um ambiente inclusivo no futebol brasileiro.

Em seus 124 anos de histéria, o CRVG € marcado pelo tragco da inclusao, da
diversidade e do respeito, sendo, reconhecidamente, pioneiro na luta contra a
discriminacao racial e social no futebol, além de ser a primeira instituicao esportiva a
eleger um presidente negro, Candido José de Araujo, em 1904. Lutamos, no passado,
para manter negros, pobres e operarios em nosso plantel, e sequimos nossa vocagao
social no presente, acolhendo a diversidade em todas as suas dimensoes.
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Nosso estadio de Sao Januario tem sido um exemplo neste aspecto, sem
quaisquer registros de manifestagdes racistas por parte de nossa torcida. Ao contrario,
a casa do CRVG esté localizada na Zona Norte do Rio de Janeiro, com um conjunto de
comunidades em seu entorno, que interagem diariamente com a dinamica do clube. Ira
Barreira do Vasco assistir a uma partida de futebol é uma experiéncia unica de

integracao social e total harmonia racial, que muito nos orgulhamos.

Em anos recentes, o Vasco da Gama e sua imensa torcida assumiram com
pioneirismo a luta contra a homofobia e a transfobia no futebol, acolhendo a
comunidade LGBTOIA+, indo muito além de protocolares acdes em datas institucionais
da causa. Todo esse legado é construido com iniciativas praticas, dentro e fora de

campo, conforme apresentaremos neste documento.

ACOES PARA PROMOGAO DO RESPEITO, DA INCLUSAO E DA DIVERSIDADE

Vascainas e vascainos seguem encorajando o CRVG a escrever a historia,
abragando as acodes institucionais e se orgulhando de fazer parte de uma instituicao
mais que centenaria, que tem consciéncia das mudanc¢as na comunidade e de sua
funcao social. Incluimos em nossos distintivos oficiais uma logomarca que simboliza
nosso compromisso de luta contra o racismo, que foi incorporado de forma organica
por nossos torcedores, e adotamos o lema “Respeito, Igualdade, Inclusdo” que

acompanha nossas equipes em todos os estadios do pais.
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RESPEITO A POPULAGAO LGBTOIA+

Além da imperiosa defesa da equidade racial, nos anos de 2021 e 2022, o CRVG
tornou-se expoente na defesa dos direitos das pessoas que compdem a comunidade
LGBTOQIA+, lancando camisas e campanhas para promoverem a reflexao sobre a
discriminagcao destas pessoas e a imperiosidade do respeito e inclusao, nao s6 no

futebol, mas em toda a sociedade.

Entendemos que para mudar comportamentos a adesao dos torcedores a causa
é fundamental. No caso do Vasco, houve um intenso dialogo entre o clube e seus
torcedores para que ac¢oes fossem incorporadas as rotinas das arquibancadas em dias
dejogos. Como se pode observar, atorcida vascaina exibe, como simbolo da do respeito,
da igualdade e da diversidade cruzmaltina, camisas, bandeiras e faixas, em todos os

jogos:

Jll

(Faixa ressaltando os principios do CRVG. Partida CRVG X Operario, realizada em 24.06.2022, pelo
Campeonato Brasileiro Série B. Foto: Daniel Ramalho/CRVG)
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(Cartaz "Respeito e Igualdade”’, na torcida vascaina. Partida CRVG X Chapecoense, realizada em 31.07.2022,
pelo Campeonato Brasileiro Série B. Foto: Daniel Ramalho/CRVG)
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(Bandeira "Orgulho LGBTQIA+", na torcida vascaina. Partida CRVG X Chapecoense, realizada em 31.07.2022,
pelo Campeonato Brasileiro Série B. Foto: Daniel Ramalho/CRVG)
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O CRVG acredita que a uma nova mentalidade pode ser criada atraves da
educacao e da conscientizacao, motivo pelo qual também realizou agoes junto a

representantes de torcidas.

Em 2021, o Vasco da Gama publicou a Carta Respeito e Diversidade, disposto a se
engajar na constru¢ao de um Vasco melhor, que reflita o mundo que queremos ver para
o futuro proximo: com respeito e dignidade, independentemente de orientacao sexual
ou identidade de género. No documento o clube lanca o “Movimento contra a homofobia

e transfobia no esporte brasileiro™.

A torcida do Vasco assumiu o protagonismo em 20222, assinando o Codigo de
Eticae Conduta preparado pelos Departamentos Juridico e de Integridade do clube, com
todos os valores e principios do CRVG, se comprometendo a adotar praticas de
transparéncia, o fomentar a luta contra a violéncia, assédio e discriminagdo nos

estadios através de gritos e cantos preconceituosos.

Merece destaque que, pelo Cédigo de Etica e Conduta, as torcidas do Vasco se
obrigam a fazer valer essas politicas e punir os responsaveis por qualquer infragao,

gerando um saudavel ambiente de auto regulacao.

! "Movimento contra a homofobia e transfobia no esporte brasileiro”. Site Oficial CRVG. Disponivel em:
https://vasco.com.br/movimentocontrahomofobia/

2 “Torcida do Vasco assume protagonismo na luta contra a homofobia e transfobia.” Site Oficial CRVG.
Disponivel em: https://vasco.com.br/torcida-do-vasco-assume-protagonismo-na-luta-contra-a-

homofobia-e-transfobia/
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Ressaltamos, ainda, o relevante “Manifesto das Torcidas do Vasco da Gama”,
assinado pelas torcidas do CRVG, em um inédito apoio e respeito a comunidade

LGBTOIA+, no qual convidam todas as torcidas do Brasil a abracarem essa causa:

SO
* ManiFesTo Das TORCIDAS DO Vasco Da cama bN m
(of‘ ) //6
Rio de Janeiro, 24 de junho de 2022. (({\

0 Vasco da Gama é clube com alma. As paredes de Sdo Januério ndo seriam nada se ndo houvesse um

. espirito pulsante que as permeia. E esta alma que permite ao Vasco néo parar na histéria e seguir adiante,
com as pautas para cada Eéj essa alma e
generosa que apaixonou seus milhdes de torcedores de norte a sul desse Brasil.

0 Vasco da Gama teve coragem para enfrentar o racismo e o elitismo que marcavam o futebol no inicio do
século passado. Mas, além da coragem, move o Vasco a certeza de que a tarefa nunca esta completa.
Sempre ha mais a se fazer, mais a avancar, mais a se combater. A aima do Vasco é combativa por natureza.

MicdeL Menveuca
Canro)

Neste inicio de século XXI, o Vasco da Gama reconhece que outras pautas se somam a do racismo. A luta ~~d-

contra a iaea ia, ainda tao incipis em nossa i € uma das causas que se

mantiveram invisiveis por tempo demais e que o Vasco da Gama orgulhosamente abraca desde o G
do i contraa ea em 2021. 0 chamado feito pelo Vasco aquela

altura foi por maior dos i geral em torno de um tema que nao \JL\

pode ser evitado, como foi por tanto tempo. -~

G ..
Divossputcs

E. para tal, o Vasco se mobiliza como instituigéo - o Vasco como um todo. De nada adianta que pessoas
isoladas se engajem em uma causa nobre. Pessoas séo passageiras, mas néo a instituigao. E nada é mais
representativo de um clube de massa como o Vasco do que seus torcedores - e sdo eles que se mostram
imbuidos do compromisso de agir em nome do que é certo.

A torcida compreende o papel de lideranga do Vasco no curso da histéria do Brasil e do futebol mundial, e
abraca a causa. Neste Més do Orgulho LGBTOIA+, o clube apresentou as suas torcidas organizadas um
Manual de Conduta Etica, que determina o repidio a qualquer manifestagao discriminatéria, incluindo a <

de de género e de sexual. D

As torcidas organizadas do Vasco aderiram sem hesitagéo, mostrando mais uma vez que uma instituicdo - 'f
ndo se faz apenas de paredes e documentos. Uma instituicdo se constréi com pessoas dispostas a C};'—
repensarem suas posi¢des e, assim, contribuirem para nosso crescimento como sociedade. N

OVascoéa queo Eessa faz o que é o correto e ndo apenas o que é
mais facil. A luta contra a homofobia e contra a transfobia ndo pode passar ao largo do nosso clube e
daqueles que o seguem. Se o futebol é um vetor de mudanca da socndade a wrcnda do Vasco decide por
se posicionar, mais uma vez, em favor do respeito, a todas as

torcidas do futebol brasileiro a fazer o mesmo. ()\ )k Q ’OV Y\/V e kV( /ﬂ,AL“"/ﬁ/ﬁ-

VASCD LaBT+ ?)U”C’Z Yeanca e Aorev
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EQUIDADE RACIAL

Compreendemos que o respeito deve ser tratado de forma transversal, em todas
as atividades do futebol, e pautado na inclusao de todas as pessoas. Assim, as pautas
sociais sao estudadas por diferentes departamentos do CRVG, que atuam em conjunto,
buscando implementar medidas capazes de promover a reflexdao e a mudanca de

comportamentos.

O tema da equidade racial pode ser considerado como a primeira pauta social
protagonizada pelo CRVG, em um momento histérico no inicio do século XX em que nao
se falava em ag¢oes de enfrentamento ao racismo. O CRVG nao cedeu as exigéncias dos
demais clubes e manteve jogadores negros, trabalhadores, imigrantes, analfabetos e

pobres em sua equipe, contrariando a légica de um esporte que, a época, era elitista.

Em 2022, o CRVG, através do seu departamento de Responsabilidade Social e
Historia e do Marketing criou a Honraria Pai Santana, que tem o objetivo de homenagear
as pessoas que contribuem fortemente para uma sociedade antirracista e igualitaria. A
medalha leva o nome do lendario massagista Eduardo Santana, um dos grandes

simbolos vascainos de uniao entre as pessoas de diferentes credos e etnias.’

$"Vasco cria Honraria Pai Santana para homenagear luta antirracista”. Site oficial CRVG. Disponivel em:
https://vasco.com.br/vasco-cria-honraria-pai-santana-para-homenagear-luta-antirracista/
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Em 2021, no contexto do Dia da Consciéncia Negra, o CRVG publicou o Manifesto

Antirracista, que ora transcrevemos em parte“:

"0 combate ao racismo por parte do clube, no entanto, ndo € uma obra

— £ 3 © VASCODAGAMA —— & @00 VASCO ——

finalizada. O Vasco da Gama, um século depois, seqgue ao lado daqueles
que mantém intacta sua indignacao diante do racismo cotidiano -
dentro e fora do mundo do futebol. Ter a consciéncia dos danos
causados pelo racismo é um primeiro passo. Ainda a passos lentos, a
sociedade vai se aproximando dela. Ao esporte cabe iniciar os proximos

passos, aqueles nos quais a mudanca se, de fato, concretiza.

Os clubes, como alma do futebol, possuem uma responsabilidade

incontornavel diante da sociedade. Assumamos nosso papel como

parte do problema - e nos tornemos parte da solucdo.” 8- M0V - DIa D3 CONSCIENCIA NEERE

EDUCAGAO DENTRO E FORA DO CAMPO

A educacao é ferramenta essencial para um novo futuro, e o CRVG promove,
constantemente, palestras e aulas com os atletas da base, para promover o debate
sobre aluta contra o preconceito e aimportancia do engajamento nas causas sociais de
nosso tempo. Contamos com professores convidados, especialistas no tema, como
fomo de engajar os atletas e apoia-los a ter uma postura pautada no respeito, dentro e

fora de campo®.

“Manifesto anti-racista. Site Oficial CRVG. Disponivel em: https://vasco.com.br/manifesto-anti-racista/
®“Meninos do Sub-15 e 17 assistem palestra sobre racismo em S&do Janudrio. Site Oficial CRVG. Disponivel
em: https://vasco.com.br/meninos-do-sub-15-e-17-assistem-palestra-sobre-racismo-em-sao-
januario/
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Os atletas do futebol profissional tambéem sao orientados sobre as pautas sociais
que envolvem o esporte, destacando-se a responsabilidade dos atletas perante a

torcida, principalmente as criangas®.

O Futebol Feminino deve ser parte importante desse esforgo, sobretudo como
forma de combatermos o machismo e a misoginia na sociedade e no futebol. Citamos,
como exemplo, a palestra realizada com as atletas do clube, na qual conversaram sobre

racismo e machismo estruturais’.

Do mesmo modo, os torcedores sao envolvidos nas agoes, através de palestras e
conversas, nas quais é reforcada a histéria antirracista do CRVG e a importancia de o
Clube estar em conformidade com a regulamentacao do tema, incluindo-se o

Regulamento Geral de Competigoes da CBF.

“Atletas do Vasco participam de roda de discussao sobre Racismo no CT do Almirante” Site Oficial CRVG.
Disponivel  em: https://vasco.com.br/atletas-do-vasco-participam-de-roda-de-discussao-sobre-
racismo-no-ct-do-almirante/

® No CT Moacyr Barbosa, Vasco realiza palestra de conscientizagéo e prevencgao a atos discriminatérios.
Site Oficial CRVG. Disponivel em: https://vasco.com.br/no-ct-moacyr-barbosa-vasco-realiza-palestra-
de-conscientizacao-e-prevencao-a-atos-discriminatorios/

"Joyce Trindade ministraroda de conversa com atletas do Futebol Feminino. Site Oficial CRVG. Disponivel
em: https://vasco.com.br/joyce-trindade-ministra-roda-de-conversa-com-atletas-do-futebol-
feminino/

® Reunido busca conscientizar torcida sobre atos e cantos discriminatorios. Site Oficial CRVG. Disponivel
em: https://vasco.com.br/reuniao-busca-conscientizar-torcida-sobre-atos-e-cantos-discriminatorios/
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Nos jogos com mando de campo do CRVG, a torcida é orientada a nao proferir
qualquer palavra racista, homofobica ou discriminatoria, além de ter a certeza de que
tera o apoio do clube caso sofra qualquer preconceito. Divulgamos, ainda, no ambito do
Projeto Torcida Consciente, reflexdes sobre termos habitualmente utilizados em
estadios, mas que nao cabem atualmente®. Em decisdo recente, o préprio Superior
Tribunal de Justica Desportiva - STJD da CBF reconheceu as agées do CRVG em prol de
um ambiente mais aberto, respeitoso e inclusivo no futebol e no combate a praticas

discriminatorias.

(Entrada em campo dos jogadores, com as cores do orgulho LGBTQIA+. Partida CRVG X Operario, realizada
em 24.06.2022, pelo Campeonato Brasileiro Série B. Foto: Daniel Ramalho/CRVG)

% “Torcida Consciente - Por que ndo devemos usar palavras ou expressoes homofobicas?” Site Oficial
CRVG. Disponivel em: https://vasco.com.br/torcida-consciente-por-que-nao-devemos-usar-palavras-
ou-expressoes-homofobicas/
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PROPOSTAS PARA UMNOVO FUTEBOL

0 CRVG compreende que medidas pedagogicas devem preceder quaisquer agoes
punitivas. Neste contexto, propomos abaixo acdes que podem ser implementadas,
tanto pela CBF, quanto pelos clubes, a fim de fomentar a discussao sobre um futebol
inclusivo e diverso, capaz de promover uma nova cultura. Acreditamos ainda, para que
essas politicas sejam eficazes e tragam resultados perenes € necessario que seu foco
principal seja na prevencao de atos racistas e discriminatérios, com a participagao ativa

dos clubes e seus torcedores.
Sugerimos, assim, as seguintes medidas:

1. Promocao de treinamentos constantes e ac0es educativas para capacitar e
sensibilizar colaboradores, atletas, comissao técnica e gestores dos clubes

sobre boas praticas de respeito, inclusao e diversidade;

2. Elaboracao e implementacao de politicas de acao afirmativa, educativas e de
combate as praticas discriminatérias relativas a representacao da
individualidade no futebol. 0 CRVG destaca a sua Politica de Respeito, Inclusao e

Diversidade, em fase de aprovacao pelo Conselho Deliberativo do clube;

3. Implementacdo pelos clubes de um Cédigo de Etica e Conduta para adeséao de
suas torcidas, onde se comprometem a adotar praticas de transparéncia,
fomentar a luta contra a violéncia, assédio e discriminacao nos estadios através

de gritos e cantos preconceituosos.
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4. Estabelecimento e monitoramento de metas para aumento da
representatividade dos grupos socialmente vulneraveis em cargos de gestao no

futebol;

5. Criacao de um Comité de Diversidade do Futebol, com a participacao de
representantes da CBF, federagdes, clubes, torcida e organizagcdes, como

espaco eficiente e permanente para o debate sobre a inclusao;

6. Atualizacao dos cadastros e formularios dos clubes e federacdes, para que
contemplem os conceitos de respeito, inclusdao e diversidade, com a
possibilidade de utilizacao, por exemplo, do nome social e reconhecimento de

unioes homoafetivas.

7. Garantia do ensino dos direitos humanos, com foco no respeito, inclusao e
diversidade de forma a interdisciplinar nas categorias de base, nas categorias

masculina e feminina;

8. Previsao e aplicacao de punicoes esportivas para a pratica de condutas racistas,

homofdébicas, misdgina, ou de qualquer outra espécie de discriminacao em
competicoes de futebol, considerados como ato de extrema gravidade, em parte
j& disposto no paragrafo unico do artigo 54 do Regulamento Geral das

Competicoes (RGC), além das penas legalmente previstas.
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Nao obstante as penas previstas no artigo 243-G do Codigo Brasileiro de Justica
Desportiva, propomos a complementacao do Registro Geral das Competicoes da

CBF, em para que conste a previsao de sancoes administrativas:

Artigo X: Praticar ato discriminatorio, desdenhoso ou ultrajante, relacionado a
preconceito em razao de origem étnica, raga, sexo, cor, idade, condicao de
pessoa idosa ou portadora de deficiéncia, ou portadora de deficiéncia, ou

qualquer outra forma de discriminagao:

§ 1%: Se o ato discriminatorio for praticado por atleta, treinador, médico ou
membro da comissao técnica, na hipétese de nao reincidéncia, sera aplicada a
sancao de adverténcia e comparecimento a palestra educativa, emlocal e dataa

serem definidos pela CBF.

§29%: na hipotese de reincidéncia, suspensao de cinco a dez partidas, se praticada
por atleta, mesmo se suplente, treinador, médico ou membro da comissao
técnica, e suspensao pelo prazo de cento e vinte a trezentos e sessenta dias, se
praticada por qualquer outra pessoa natural submetida a este Cddigo, além de

multa, de RS 100,00 (cem reais)a RS 100.000,00 (cem mil reais).

8§32: Caso a infracao prevista neste artigo seja praticada simultaneamente por
consideravel numero de pessoas vinculadas a uma mesma entidade de pratica
desportiva, esta também sera punida com a perda do numero de pontos
atribuidos a uma vitéria no requlamento da competicao, independentemente do
resultado da partida, prova ou equivalente, e, na reincidéncia, com a perda do
dobro do numero de pontos atribuidos a uma vitéria no regulamento da

competicao, independentemente do resultado da partida, prova ou equivalente;
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caso nao haja atribui¢ao de pontos pelo regulamento da competicao, a entidade

de préatica desportiva sera excluida da competicao, torneio ou equivalente.

842 As penas poderao ser reduzidas na hipdtese de a entidade desportiva
demonstrar que atuou imediatamente de forma a coibir a pratica de atos

discriminatoérios.

§ b2 A pena de multa prevista neste artigo podera ser aplicada a entidade de
préatica desportiva cuja torcida praticar os atos discriminatdérios nele tipificados,

exceto se identificar os torcedores e apresenta-los aos 6rgaos competentes.

862 Os torcedores identificados ficarao proibidos de ingressar na respectiva
praca esportiva pelo prazo minimo de setecentos e vinte dias, podendo a pena
ser reduzida, uma unica vez, caso participem de palestra educativa, em local e

data a serem definidos pela CBF.

Para incentivar a adocao de medidas preventivas e o engajamento dos
torcedores, seria importante que as regulamentacdées que venham a ser
adotadas prevejam que os clubes que comprovadamente adotem politicas
antirracistas e contra a discriminacao no futebol - tais como a implantacao de
Manual de Etica e Conduta para suas torcidas, agdes educacionais para atletas e
comissdes técnicas (profissional e base), que tenham uma operacao de jogo que
sigarigidos padrdes que possibilitem aidentificacao e punicao dos infratores em
seus estadios, que suas torcidas reprovem in loco atitudes racistas - possam se

beneficiar de atenuantes no caso de sinistro em jogos de seu mando de campo.
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O Club de Regatas Vasco da Gama, consciente dos reflexos e impactos que suas
acoes geramem todaa comunidade, e certo do apoio de vascainas e vascainos, reafirma
seu compromisso perante a sociedade e esta Confederacao Brasileira de Futebol no

apoio a construcao de um futebol inclusivo, voltado as novas demandas sociais.

Esperando ter contribuido com esse importante debate aberto pela CBF, nos
colocamos a disposicao desta entidade, das federagtes e clubes para compartilhar
nossas experiéncias e melhores praticas, para que juntos possamos eliminar a
detestavel chaga do racismo e do preconceito do futebol brasileiro, fazendo com que
nosso esporte possa colaborar de maneira decisiva para a construcao de uma sociedade

mais aberta, respeitosa e inclusiva.

Renovando nossos protestos de estima e consideracao, subscrevemo-nos,

Atenciosamente,

Jorge Salgado

Presidente do Club de Regatas Vasco da Gama
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